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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS

FARMACEUTTCOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,.REALIZADA NO DIA 09
DE JULHO DE 2015.

As dezoito horas (18:00h) do dia 09 (nove) de julho do ano dois mil e quinze (2015), o'
Sindicato dos Farmacéuticos do Estado do Rio de Janeiro realizou a Assembleia Geral
Extraordinaria, em segunda convocagao, de acordo com a publicagdo do Edital n° 08/2015
no Site do SINFAERJ de 01 (primeiro) de Julho de- dois mil e quinze (2015), cujo teor ¢
0 seguinte: SINDICATO DOS FARMACEUTICOS Do ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - CNPJ: 33652405/0001-63 - EDITAL N° 08/2015 - ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA - a ser realizada na sede do SINFAERJ, sito Rua da Lapa 120,
sala603/605, Lapa, Centro, Rio de Janeiro — RJ, CEP 20021-180. Ficam convocados os
socios em dia, na forma estatutaria, para AGE a ser realizada no dia 09 de julho de 2015,
as 17h:30min em 1* convocagdo, € as 18:00h, em 22 e Gltima convocagdo com qualquer
numero de socios em dia, em condigdes de deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia; - Na
forma do art. 46 e seguintes do Cadigo Civil c/c artigo 1° do estatuto do SINFAERJ, a
reforma do mesmo. Rio de Janeiro 01 de Julho de 2015. Francisco Claudio de Souza Melo,
Presidente do SINFAERJ. O Presidente do SINFAER]J abriu os trabalhos ¢, na forma do
que estabelece o Estatuto vigente, verificando que ndo havia quérum para a
primeira convocagdo, prorrogou o inicio da assembleia para a segunda chamada. Antes
da deliberagdo pelos presentes, esclareceu o Presidente da Assembleia que o quérum para
instalagdo da presente assembleia ¢ estabelecido pelo artigo 19 do atual estatuto da
entidade sindical, que assim estabelece: em seu artigo 19, e competente § 2° - O quérum
para instalagdo da Assembleia Geral ¢ do no minimo 20% (vinte por cento) do quadro de
associados em primeira convocagdo e trinta minutos apds, em segunda convocagdo, com
qualquer niimero de presentes. O Presidente da assembleia verificando que os presentes
atendiam a condigdo prevista no referido dispositivo estatutario, as 18:00h, com a
preseniga de 14 (quatorze) farmacéuticos, deu inicio 4 assembleia com a leitura do edital
acima mencionado e fez exposi¢do sobre a necessidade da reforma do Estatuto da
entidade, que foi objeto de analise pela atual Diretoria do Sindicato dos Farmacéuticos
do Estado do Rio de Janeiro. Em seguida foram lidos todos os arti gos relativos a reforma
do presente estatuto, conforme proposta apresentada, havendo discussdo pormenorizada
sobre cada artigo, sendo aprovada, por unanimidade, a reforma do ESTATUTO DO
SINDICATO DOS FARMACEUTICOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, que
passara a vigorar apds o competente registro no Cartério do Registro Civil das Pessoas
Juridicas, com o seguinte teor:
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ESTATUTO DO SINDICATO 068' F ARMACEUT[COS DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO .

CAPITULO I
DO SINDICATO E SEUS FINS

Art. 1° - O Sindicato dos Farmacéuticos do Estado do Rio de Janeiro, sigla
SINFAERJ, entidade sindical de primeiro grau, fundada em 20 de setembro de 1949, ¢
constituido para fins de estudo, coordenagdo, protegio, reivindicagdo e representagdo
legal dos farmacéuticos, empregados, aposentados e auténomos do Estado do Rio de
Janeiro, no sentido da solidariedade profissional, e dos interesses nacionais, tendo sede e
foro no municipio do Rio de Janeiro e base territorial em todo o Estado do Rio de Janeiro,
regendo-se pelas disposi¢des constitucionais e legais vigentes e pelo presente Estatuto.

Art. 2° - O SINFAERJ, com sede a Rua da Lapa, n° 120, salas 603/605, Lapa, Rio
de Janeiro, RJ, CEP 20.021-180, ¢é entidade e pessoa juridica de direito privado,
associagdo com natureza e fins ndo lucrativos e duragdo indeterminada e exercers suas
atividades de acordo com o que dispde o presente estatuto.

Art. 3° - Sdo principios do SINFAERJ:

[ - Lutar contra toda e qualquer forma de opressio e exploragdo prestando
irrestrita solidariedade a luta dos Farmacéuticos;

I - Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a Justiga social
e pelos direitos fundamentais do homem;

I - Zelar pelos direitos e interesses dos trabalhadores representados ndo s6 nas
suas relagdes de emprego e trabalho, mas enquanto cidaddos trabalhadores;

IV - Orientar sua atuagdo no sentido de fortalecer a luta e a organizagdo de base
dos trabalhadores nos-seus locais de trabalho;

V - Lutar pela autonomia e liberdade sindical;

VI - Cumprir, fazer cumprir, fomentar a aplicagdo dos principios, normas de proteg¢do aos
Direitos Humanos Fundamentais dos Trabalhadores da Organizagdo Internacional do
Trabalho OIT;

VII -Solidarizar-se com todos os movimentos dos trabalhadores e dos povos
que caminham na perspectiva de uma sociedade livre e igualitaria;

VII - Garantir a independéncia dos trabalhadores com relagdo aos patrdes, partidos
politicos € aos credos religiosos;

IX - Lutar contra toda e qualquer forma de discriminagdo ao cidadio trabalhador.

of
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Art. 4° - Sdo prerrogativas do Sindicato:

[ - Representar e defender perante as autoridades- administrativas ¢ judicidrias,
0s interesses gerais de sua categoria ou os interesses individuais de seus associados, bem
como expressar as reivindicagdes e lutas dos farmacéuticos nos planos educacional,
econdmico, social, cultural;

I - Negociar e celebrar acordos, convengdes e contratos coletivos de trabalho:

Il - Suscitar dissidio coletivo de trabalho, no interesse dos farmacéuticos por
ele representados;

IV - Coordenar, encaminhar, executar os atos decorrentes das decisdes da
categoria tomadas em assembleia sobre a oportunidade de exercer o direito de greve e
ambito dos interesses que devam por meio dele defender;

V - Eleger ou designar os representantes da categoria, inclusive nos locais de trabalho, na
forma deste estatuto;

VI - Cobrar mensalidade sindical associativa no importe a deliberar em Assembleia, com
desconto feito na folha de pagamento do associado, realizado pela empresa da qual o
associado trabalhe, em favor do SINF AERI;

VII - Efetuar desconto de 20% sobre o valor equivalente ao total das
mensalidades associativas no ano para pagamento a vista, caso solicitado pelo
farmacéutico, no ato da sindicaliza¢do e/ou recadastramento;

VIII - Manter o desconto acima nos anos seguintes, caso requerido pelo farmacéutico,
que devera efetuar o pagamento no més de Junho de cada ano;

IX - Instituir anuidade sindical para os aposentados;
X - Anistiar mensalidades em atraso, através de deliberagdo de Diretoria;
XI - Decidir por filiagdo na forma deste estatuto;

XI - Representar a categoria nos congressos, conferéncias e encontros de
qualquer natureza;

XIII Substituir processualmente os sindicalizados, independentemente de procuragdo em
processos judiciais ou administrativos, podendo promover, em nome proprio, para defesa
dos direitos coletivos, difusos ou individuais homogéneos, as agdes cabiveis, bem como

impetrar mandado de seguranga coletivo;
o
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XIV - Filiar-se a Confederagio ou Federagdo ou Centrais Sindicais e a
outras organizagdes sindicais, inclusive de imbito internacional, de interesses dos
trabalhadores, mediante a aprovagdo em Assembleia Geral cos Associadas:

XV - Promover o desenvolvimento profissional dos farmacéuticos, através educagdo
continuada, além da qualificago, atualizagdo, especializagio, direta indiretamente;

XVI - Promover a solidariedade entre os representados e destes com as demais
categorias/ramos de atividades profissionais;

XVII - Prestar assisténcia a seus associados, na forma que a assembleia geral decidir,
respeitadas as determinagdes deste estatuto;

XVII - Constituir servigos préprios para a promogdo de atividades culturais, profissionais
e de comunicagdo, bem como Congressos;

XIX - Realizar ou promover, diretamente ou mediante contratos e convénios
com entidades publicas, privadas ou sindicais, atividades de carater social ou

assistencial, bem como programas de treinamento e aperfeigoamento técnico-cultural do
interesse dos filiados;

XX - Estabelecer contribuigdes a todos aqueles que participam da categoria representada,
de acordo com as decisdes tomadas em Assembleias;

XXI - Lutar em defesa de uma politica de saude publica, gratuita, democratica e de boa
qualidade para todos e em todos os niveis de complexidade;

XXII - Colaborar com o Estado, como 6rgdo técnico e consultivo no estudo e solugdes
dos problemas que se relacionam com a categoria profissional,

XXIII - Organizar e participar de foruns com a presenca de outros segmentos da sociedade
a fim de colaborar no estudo e solugdo dos problemas que se relacionem, direta ou
indiretamente, com a categoria e o profissional farmacéutico.

Art. 5° - Sdo deveres do Sindicato:

I - Zelar pelo cumprimento da legislagio e instrumentos normativos de trabalho
que assegurem direitos a categoria;

II - Pugnar sempre pelo fortalecimento da consciéncia e organizagdo sindical;

[l - Lutar por melhores saldrios, melhores condigdes de vida trabalho e satde

da categoria;
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[V - Manter relagdes com entidades de categorias profissionais, para concretizagio da
solidariedade da defesa dos interesses da classe trabalhadora:

V - Estimular a organizagao da categoria por local de trabalno & por empresz;

VI - Manter servigos de assisténcia judiciaria para os associados, na area do Direito do
Trabalho.

Art.6° - Sdo condigdes para o funcionamento do Sindicato:

[ - Manter na sede do Sindicato, conforme modelo aprovado pela diretoria, um livro e/ou

arquivo em meio magnético e/ou fichario de registro dos associados, com os dados
constantes do modelo aprovado;

I - Absten¢do de qualquer atividade de carater politico-partidirio que n3o seja
de interesse da categoria e ndo conste neste estatuto;

[Il - A Diretoria definira ajuda financeira aos titulares de cargo eletivo quando estiverem
a servigo da Entidade Sindical,

IV - Inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com os empregados
remunerados pelo Sindicato ou por entidade de grau superior;

V - Manter uma composi¢do minima de diretoria, conforme determinar o estatuto
da entidade.

CAPITULO II

SECAO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - A todo trabalhador que, por vinculo empregaticio, relagdo de trabalho, ainda
que contratado por interposta pessoa integre a categoria profissional dos Farmacéuticos
nesta base territorial, inclusive aposentado, € garantido o direito de ser admitido como
associado do Sindicato, nos termos deste estatuto:

§ 1° - Serdo admitidos, na condigio de socios estudantes, as pessoas que na qualidade de
estudantes de graduagdio na carreira de Farmicia queiram participar da organizagio
sindical dos Farmacéuticos, observando as normas deste Estatuto.

§ 2° - Os sécios estudantes terdo direito a voz, em assembleia, mas ndo terdo direito de

votar e ser votado.
/Né
G,
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§ 3° - Os sdcios estudantes, nesta édnciicéo apenas, poderdo formuiar, por escrito, pedido
de desconto ou isen¢do de mensalidade sindical associativa, que sera objeto de analise da
Diregdo do Sinfaer;.

I- A admissdo dos sécios se efetuars mediante requerimento de inscrigéio como sécio &
secretaria do Sindicato, apés a aprovagdo da diretoria nos termos deste estatuto;

[I - No caso de ser a admissdo recusada cabera recurso a Diretoria;

I - Os trabalhadores aposentados na categoria, tém garantido seu direito a condigdo de
associado mediante o pagamento de anuidade sindical, no correspondente a 50%
(cinquenta por cento) da soma das mensalidades dos farmacéuticos associados na Ativa,

IV - O associado comprovadamente desempregado, ou sem fonte formal de
renda, mantera sua condigfo social de forma remida por seis meses;

V - Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis;

VI - Os sdcios da associagdio ndo respondem subsidiariamente por suas obrigagdes,
a excecdio de malversagdo do patriménio da entidade, limitada pessoa do associado que
por agdo ou omissdo deu causa a malversag#o.

SECAO 1T
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - Sdo Direitos dos Associados:

[ - Apresentar e submeter ao estudo da Diretoria da entidade,
quaisquer questdes/sugestdes de interesse da categoria;

I - Requerer junto a Diretoria do Sindicato, com um minimo de
associados ~ correspondente a 20% (vinte por cento) dos componentes do quadro
social, comprovado por assinaturas, a convocagio da Assembleia Geral
Extraordindria mediante justificativa;

III - Concorrer a cargos de direg3o sindical ou representagdo profissional e demais cargos,
votar e ser votado, desde que preencha as condigdes exigiveis neste estatuto;

IV - Utilizar-se das dependéncias do Sindicato para atividades de interesse da categoria,
exigindo-se apenas o prévio aviso a Diretoria obedecendo as normas internas de
funcionamento e uso dos bens da entidade; g‘

-
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V - Exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto e o respeito, por
parte dos representantes do Sindicato, as decisdes das Assembleias Gerais da Categoria
e de Associados;

W - Utilizar as vantagens e servigos prestados pelo Sindicato.

SECAO III
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art.9° - Sdo Deveres do Associado:

[ - Zelar pelo patriménio do Sindicato, cuidando de sua correta aplicagdo e conservagio;

[I - Comparecer as Assembleias Gerais da categoria e acatar as suas decisdes;

[IT - Prestigiar o Sindicato e propagar a politica sindical da entidade;

[V - Levar todos os assuntos de interesse da categoria para serem discutidos no Sindicato;

V - pagar em dia a mensalidade associativa oy anuidade associativa, bem como
as contribuigdes excepcionais fixadas pelas Assembleias:

VI - Comprovar, quando solicitado pelo Sinfaerj, o desconto em contracheque da

mensalidade associativa em dia ou anuidade, se for o caso, bem como as contribuigdes
excepcionais fixadas pelas assembleias;

VII - Bem desempenhar o cargo para o qual tenha sido eleito e no qual tenha
sido investido;

VIII - Agir com urbanidade sem violar a dignidade e a honra de qualquer trabalhador;

IX - cumprir e zelar pelo cumprimento do presente estatuto.

X — Aplica-se ao farmacéutico, no que couber, as rezas do artigo 606, e competentes
paragrafos da CLT;

SECAO IV
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AO ASSOCIADO

A) Adverténcia.

B) Suspensio.

C) Exclusdo. @(

{
\\
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Art. 10° - O associado esta sujeito as penalidades de-adverténcia, suspensio e exclusdo

do quadro social, quando desrespeitar o estatuto ou deliberagio da Assembleia a critério
de decisdo fundamentada da Diretoria.

Paragrafo primeiro - O associado perdera seus direitos, 360 (trezentos e sessenta)
dias apds deixar o exercicio da categoria profissional, exceto nos casos de aposentadoria:

Pardgrafo segundo - O associado inadimplente com suas obriga¢des financeiras
podera requerer a Diretoria anistia de seus débitos, por meio de requerimento
devidamente fundamentado, salvo as excegdes previstas neste Estatuto;

Parigrafo Terceiro - Podera a Diretoria isentar, total ou parcialmente do pagamento
de contribuigdes, o associado Que comprovar motivagdo relevante;

Pardgrafo quarto - O associado desempregado perders o direito 4 isengdo prevista no
Parégrafo anterior se estiver exercendo qualquer outra fungio remunerada.

Art. 11° - A Diretoria apreciara a falta cometida pelo associado, o qual ters garantido o
direito a apresentar a sua defesa no prazo previsto neste estatuto.

§ 1° - Cabera a Diretoria o prazo maximo de 10 (dez) dias, para emitir parecer conclusivo
e notificar ao associado autor da falta.

§ 2° - O associado penalizado podera apresentar a sua defesa, a instancia superior a que
lhe aplicou a pena, no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

§ 3°- A instdncia maxima para recurso de qualquer penalidade ¢ a Assembleia Geral da
categoria, sendo o recurso aprovado pelos associados, em dia, presentes.

SECAOV

Do Desligamento

Art. 12° - Qualquer sécio em pleno gozo dos seus direitos poderd desligar-se do
quadro social do SINFAERI.

Pardgrafo Primeiro - O associado que tenha sido desligado do quadro social podera se

reintegrar ao Sindicato, desde que se reabilite, a juizo do conjunto da Diregdo, ou
que liquide seus débitos, quando se tratar de atraso de pagamento das
contribuigdes, mensalidades e/ou anuidades.

Paragrafo Segundo: O pedido de desligamento sera concedido através de requerimento
dirigido & Diretoria do SINFAERI. @{
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CAPITULO 111

SECAO I
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS DG SINDICATO

Art. 13° - Sdo érgdos do Sindicato:

[ - Assembleia Geral:
IT - Diretoria do Sindicato;

[IT - Conselho Fiscal.

Pardigrafo Unico - Poderdo ser criadas pela Diretoria, Comissdes e Orgéos
tempordrios, para o desenvolvimento de atividades especificas.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14° - A Assembleia Geral ¢ 0 Orgio méaximo de deliberagdo e soberana em
suas resolugdes, respeitadas as determinagdes deste estatuto.

trabalho, principalmente grande concentragdo da categoria, junto as comissdes e/ou
representagdo sindical.

Art. 16° - A Assembleia Geral de Greve sera convocada por edital publicado em jornal
de grande circulagdo na base territorial do Sindicato, no prazo minimo de 72 (setenta e
duas) horas e no méaximo de 30 (trinta) dias.

Art. 17° - As Assembleias Gerais Ordindrias serdo convocadas para tratar dos seguintes
assuntos:

[ - Anualmente, até 30 de novembro, deliberar sobre a Proposta Orgamentaria do exercicio
seguinte, acompanhada do Plano de Trabalho da Diretoria e parecer do Conselho Fiscal;

IT - Anualmente, até 30 de abri 1, apreciar a Prestagdo de Contas da Diretoria referente ao
exercicio anterior, acompanhada da execugdo do Plano de Trabalho e parecer do Conselho
Fiscal;
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[IT - A cada 03 (trés) anos para instaurar o processo eleitoral;

[V - Outros assuntos de interesse dos Associados.

Art. 18° - As Assembleias Gerais Extraordindrias serio convocadas pelo Presidente
do SINFAERJ ou por requerimento de 1/5 (um quinto) dos sindicalizados que estejam no
pleno gozo, de seus direitos estatutarios, ou da maioria dos membros da Diretoria para
tratar dos seguintes assuntos:

[ - Definir a pauta de reivindicagdes € o processo de renovagdo dos instrumentos
normativos de trabalho;

II - Deliberar quanto a Greve;

[IT - Deliberar sobre qualquer assunto de interesse da categoria.

Pardgrafo Unico - As deliberagdes em Assembleias serdo tomadas por maioria simples
dos presentes, salvo as excegdes previstas neste estatuto.

Art. 19° - No edital de convocagdo da Assembleia Geral sera obrigatério constar:

[ - Data, hora e local da Assembleia;

Il - Os itens da pauta da Assembleia.

§ I°- O Presidente do SINFAERJ podera convocar Assembleias restritas a segmentos da
categoria.

§ 2° - O quérum para instalagdo da Assembleia Geral é de no minimo 20% (vinte
por cento) do quadro de associados em primeira convocagio e trinta minutos apos,
em segunda convocagdo, com qualquer nimero de presentes.

§ 3° - O quérum para instalagio da Assembleia Geral de Greve ¢ de no minimo
20% (vinte por cento) do quadro de associados em primeira convocagdo e trinta
minutos apds, em segunda convocagdo, com qualquer nimero de presentes.

§ 4° - As Assembleias serdo convocadas, instaladas e presididas pelo Presidente do

SINFAERYJ.
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§5° - As deliberagdes, de acordo com a decisdo adotada nas proprias assembleias, serdo
tomadas por maioria dos presentes, por aclamagdo, votagdo nominal ou escrutinio secreto
€ em caso de empate cabera ao presidente da Assembleia Geial 6 voto ce qualidade.

---------

SECAO 11
DA DIRETORIA DO SINDICATO

Art. 20° - A Diretoria do Sindicato ¢ érgdo de Diregdo responsavel pela administragio e
execugdo das tarefas rotineiras do Sindicato, composta de 7 (sete) titulares e 1
(um) suplente, com a seguinte composigdo de titulares:

I - Presidente;

Il - Vice-Presidente:
III - Secretério;

IV -2° Secretario, v
V - Tesoureiro; -
VI - 2° Tesoureiro;

VII - Diretor de Comunicagdo Social e Formagio Sindical.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més

e extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de
seus membros.

Paragrafo segundo - As decisdes da Diretoria serdo tomadas pela maioria simples dos
seus membros presentes.

Compete a Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
b) Administrar o Sindicato e seu patrimdnio social;
¢) Encaminhar as deliberagdes aprovadas em Assembleias da categoria;

“?
:
3

d) Fiscalizar a aplicagdo das finangas e do patrimdnio do SINFAERJ:
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¢) Apresentar relatério trimestral de suas atividades publicando-as no jornal do sindicato,
que podera ser eletronico (sitio via Internet);

f) Fixar em conjunto com as demais instincias consultivas o deliberativas, as diretrizes
gerais da politica sindical a ser desenvolvida;

g) Representar o Sindicato perante ¢rgéos da Administragdo Publica e privada e outros
féruns e, ainda, no estabelecimento de contratos, negociagdes coletivas, agdes e dissidios
coletivos;

h) Apresentar até o final de cada ano o relatério de atividades e o plano de trabalho para
0 exercicio seguinte;

i) Submeter 4 Assembleia Geral Ordinéria, anualmente e com parecer prévio do Conselho
Fiscal, o balango financeiro do exercicio anterior e a previsdo orgamentaria do exercicio
seguinte;

J) Aprovar despesas extraordinarias:

) Instalar o processo eleitoral e definir o calendério das elei¢des de acordo com as normas
previstas neste Estatuto;

m) Designar e dar posse aos membros da Comissdo eleitoral;

0) Designar e dar posse ao Diretor suplente, nos termos deste estatuto;

p) Analisar podendo ou no conceder, os pedidos de anistia aos associados inadimplentes
com suas obrigagdes financeiras de acordo com as normas previstas neste Estatuto.

Art. 21° - Ao Presidente compete:

[ - Representar o Sindicato perante as autoridades administrativas e Judiciarias podendo
delegar Poderes;

IT - Administrar o sindicato e ter sob sua guarda, em local apropriado, os livros relativos
avida juridica e administrativa do mesmo, ressalvados aqueles que por forga de lei devam
estar na posse € confianga do Contador;

II - Assinar as atas, o orgamento anual e todos os documentos que dependem de sua
assinatura, bem como rubricar os livros da secretaria e da tesouraria;

IV - Coordenar as despesas autorizadas e visar os cheques e contas a pagar juntamente
com o Tesoureiro ou seu substituto;

V - Coordenar e instalar a Assembleia Geral; d
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VI - Presidir e coordenar as reunides da Diretoria;

V11 - Dar posse ao Representante do Sindicato na regido, onde se fizer necessario;

k]

VII1 - Dar posse ao Delegado Sindical na regido onde se fizer necessario;

[X - Avaliar e decidir sobre a contratagdo e demissdo de empregados;
X - Convocar e presidir todas as reunides ordinarias e extraordindrias da Diretoria;

XI - Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de direitos,
prestagdes € agdes de todas as naturezas legais;

XII - Alienar apos decisdo da Assembleia Geral Ordindria, bens iméveis do sindicato:
XIII - Assinar juntamente com o Tesoureiro cheques e outros titulos;

XIV - Ser fiel as resolugdes da categoria tomadas em suas instincias democraticas;
XV - Representar a categoria nas negociagdes salariais;

XVI - Convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal para emitir pareceres da situagio
financeira da entidade;

XVII - Constituir procuradores, com poderes "ad judicia”:

XWII - Convocar os Suplentes para substituigio de Diretores e/ou membros do Conselho
Fiscal nos seus impedimentos, licenga ou vacancia;

XIX - Resolver os casos prementes, de tudo dando ciéncia a Diretoria;
Art. 22° - Ao Vice-Presidente compete:

[ - Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, inclusive de
forma definitiva quando ocorrer o seu afastamento do cargo;

II - Acompanhar e coordenar os Representantes sindicais, Delegados sindicais e
as Delegacias Sindicais;

[IT - Auxiliar o Presidente em todas as suas atividades e naquelas em que for designado;
IV - Executar todas as atribuigdes que lhe forem outorgadas pelo Presidente;

Art. 23° - Ao Secretario compete:

[ - Secretariar o Presidente e /ou o Vice-Presidente nas reunides; {%{
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[ - Supervisionar e dirigir todos os trabalhos da Secretaria;

[IT - Zelar pela ordem e contribuir para a administragéo do sindicato;

IV - Apresentar a Diretoria relatério Semestral das atividades do Sindicato;

V - Lavrar e escrever as atas das reunides da Diretoria e Assembleias Gerais e Ordinérias;

VI — Substituir o Presidente e o Vice-Presidente em seus impedimentos e auséncias,
inclusive de forma definitiva quando ocorrer o seu (s) afastamento (s) do (s) cargo (s);

VII - Coordenar e controlar a utilizagdo e circulagdo do material do Sindicato;

VIII - Dar apoio administrativo as reunides e/ou Assembleias mantendo organizadas as
atas;

[X - Supervisionar a parte administrativa da entidade, inclusive quanto as atividades dos
funcionarios:

X - Organizar e acompanhar o processo de sindicalizagdo.

Art. 24° - Ao 2° Secretario compete:

['- Ajudar ao Secretario no que for NEeCessario;

II - Substituir ao Secretario em suas auséncias e impedimentos, inclusive de
forma definitiva quando ocorrer o seu afastamento do cargo.

Art. 25° Ao Tesoureiro compete:

I - Substituir o 2° Secretrio em suas auséncias e impedimentos, inclusive de
forma definitiva quando ocorrer o seu afastamento do cargo;

I1 - Administrar e zelar pelos valores pecunidrios da entidade;

I1T - Organizar e responsabilizar-se pela contabilidade sindical;

IV - Assinar com o Presidente ou Vice-Presidente, cheques e outros titulos e efetuar 0s
pagamentos autorizados pela Diretoria, bem como efetuar as despesas previstas no
orgamento, assinar as escrituragdes, contratos e convénios atinentes a sua area de atuagdo;

V - Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores numerarios, documentos de
escrituragdes, contratos, € convénios atinentes a sua 4rea de atuagdo;

p

'_\
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VI - Propor e coordenar a elaboragdo do balango patrirronial anual.e o Plano de
Orgamento a ser aprovado pela Diretoria e Conselho F iscal;

Art. 26° - Ao 2° Tesoureiro compete:

[ - Substituir 0 Tesoureiro em suas auséncias e impedimentos, inclusive de forma
definitiva quando ocorrer o seu afastamento do cargo;

Art. 27° - Ao Diretor de Comunicacio Social e compete:

[ - Promover a divulgagdo do trabalho sindical desenvolvido pela entidade, junto a
sociedade;

[T - Propor e acompanhar as campanhas publicitérias, Jjuntamente com a assessoria de
imprensa;

[IT - Propor € organizar em conjunto com a Diretoria cursos e palestras de interesse da
categoria;

[V — Coordenar a publicagdo e divulgagio de materiais informativos da entidade;

V — Formar Dirigentes e Representantes Sindicais;

VI Implementar o Departamento de Formag#o Sindical;

VII - Planejar e coordenar as campanhas de sindicalizagio;

Art. 28° - Ao Diretor Suplente compete:

[ - Substituir o Diretor de Comunicagdo Social € Formagio Sindical em suas auséncias e
impedimentos, inclusive de forma definitiva quando ocorrer o seu afastamento do cargo;

IT - Assumir em caso de vacdncia ou outro motivo o cargo de um dos outros Diretores,
observando-se a ordem de preferéncia de substitui¢des acima.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL DO SINDICATO

Art. 29° - O Conselho Fiscal compde-se de trés membros titulares e igual namero de
suplentes, com mandato coincidente com o da Diretoria e seguinte competéncia:

[ - Dar parecer prévio sobre a Proposta orgamentaria para o exercicio seguinte, forma e
nos prazos do presente estatuto; r

rd

¢
i 4
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[I - Dar parecer sobre o Balango Patrimonial ¢ demais prestagdo de contas relativas ao
exercicio findo, na forma e nos prazos do presente estatuto;

[II - Examinar e fiscalizar a gestdo financeira do SINFAERJ.

[V - Comunicar a Diretoria qualquer irregularidade financeira ou contabil da entidade;

Pardgrafo Unico: O Conselho Fiscal sera presidido por um dos membros efetivos,
escolhidos em eleigdo que os referidos membros realizardo entre si;

Art. 30°- O Conselho Fiscal podera reunir-se com a presenga da maioria dos seus
membros efetivos ou suplentes convocados, sendo suas decisdes adotadas por no minimo
de dois votos;

[ - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente bimestralmente ¢ extraordinariamente
a qualquer tempo;

I1 - Todos os pareceres e Deliberagdes do Conselho Fiscal deverdo constar em Ata.

CAPITULO IV )
DOS REPRESENTANTES SINDICAIS

Art. 31° - O SINFAERJ podera ter Representantes Sindicais nos municipios de sua
base territorial. /

§ 1° - O representante podera ser escolhido dentre os associados em dia do respectivo
municipio e/ou regido, pela Diretoria do Sindicato.

§ 2°- O mandato dos Representantes Sindicais ndo tera prazo determinado, podendo ser
extinto a critério da Diretoria do Sindicato ou por solicitagdo formal dos mesmos.

§ 3° - Em caso de renuncia, impedimento ou destituigdo dos representantes
sindicais realizar-se-4 nova escolha para a entrada do seu substituto.

Art. 32° - Ao Representante Sindical compete:

[ - Levantar os problemas e reivindicagdes dos associados na localidade e encaminhé-los

a Diretoria;
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LT - Propor sindicalizagdes;

[Il - Propor medidas a Diretoria que visem & evolugdo da corsciéncia € organizacic
sindical da categoria;

[V - Representar o Sindicato quando se fizer necessario;

SECAO 11
DOS DELEGADOS SINDICAIS

Art. 33° - O SINFAER]J podera instituir Delegados Sindicais para verificar as condigdes
de trabalho e cumprimento de acordos e convengdes coletivas em toda base territorial
do Sinfaerj.

Parigrafo Unico: Compete a Diretoria avaliar e selecionar os Delegados;

SECAO III
DOS REGIONALIS SINDICAIS

Art. 34°. - O SINFAERJ poder4 instituir Regionais Sindicais, que serdo regulamentadas
através de regimento interno aprovado em Assembleia Geral de Associados.

CAPITULO V

SECAO 1
DO PROCESSO ELEITORAL DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

Art. 35° - Os membros da Diretoria do Sindicato, previsto neste Estatuto, serdo
eleitos trienalmente, em Assembleia Geral ordinaria, em processo eleitoral unico, por
escrutinio secreto, de conformidade com determinagdes do presente Estatuto'.

Art. 36° - No prazo maximo de 60 (sessenta) dias e- minimo de 30 (trinta) dias antes do
término do mandato da Diretoria serdo realizadas as eleigdes.

Art. 37° - Sera garantida por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais,

assegurando-se condigdes de igualdade as chapas concorrentes, quando for o caso
especialmente no que se refere aos mesarios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuracdo
de votos.

SECAO II
DO CALENDARIO ELEITORAL

Art. 38° - As eleigdes serdo convocadas, por edital, com antecedéncia maxima de
120 (cento e vinte) dias e minima de 90 (noventa) dias contados da data de realizac¢do do

pleito.
’
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§ 1° - Copia do Edital a que se refere este arffgo dever4 ser afixada na sede Sindicato,
Delegacias Sindicais e nos principais locais de trabalho.

§ 2°- O edital de convocagdo das eleigdes devera conter obrigatoriamente:

a) Data, hordrio e local de votagdo;

b) Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da secretaria;

SECAO 11
DA COMISSAO ELEITORAL
COMPOSICAO E FORMACAO DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 39° - O processo eleitoral serd coordenado por uma comissdo eleitoral composta por
no minimo 3 (trés) membros, sendo um deles indicados pela Diretoria do Sindicato, ¢ os
demais pelas chapas concorrentes.

ser observado que, em caso de chapa tnica a Diretoria farg a indicagdo de 2 (dois)
membros.

§ 2° - As decisdes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas, por maioria simples de votos,
devendo cada membro da mesma, se for o caso, se declarar impedido de votar, caso seja
amigo, inimigo ou parente de algum membro de chapa concorrente, sob pena,
resguardado o direito do contraditorio, de ser excluido do quadro de sécios.

§ 3° - Ocorrendo €mpate na votagdo, cabera ao Presidente da Comissido Eleitoral o voto
de Minerva, sendo ele mesmo escolhido por seus pares.

§ 4° - O mandato da Comissio Eleitoral extinguir-se-4 com a proclamagdo do resultado e
Julgamento de eventual recurso que serd objeto de apreciagdo, incontinente, apds dita

Parégrafo nico: O membro da Comissao Eleitoral que incidir na norma acima explicitada
sera, garantida o contraditorio, excluido do quadro de s6cios do Sindicato.

Art. 40° - A Comissdo Eleitoral compete:

[ - Proceder ao registro das chapas; /&{
*{‘r

-t.\ ,
£\
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[I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto do Sindicato;

I - Nomear mesarios indicados pelas chapas que comnedo as mesas coletoras
¢ apuradoras, qualificando-os, e advertindo-os do minus a ser desempenhando, bem
como das sangdes administrativas ¢ penais, em caso de violagdo da regras insculpidas
neste estatuto e nas leis vigentes patrias, na execugdo dos trabalhos, conforme o caso;

[V - Responsabilizar-se pela guarda da (s) urna (s) de votagio;

V — Constituir obrigatoriamente mesa coletora de urna itinerante designando seus
membros, que também deverdo ser qualificados, aplicando-se aos mesmos o disposto do
inciso I11, do artigo 40°, do presente estatuto.

VI - Apreciar pedidos de impugnagdo de candidatos e recursos contra a votagao;
VII - Apurar e proclamar o resultado objeto da votagio;

VIII - Dar posse aos eleitos, sendo certo que devera fazé-lo o Presidente da Comissdo, e
na sua falta qualquer membro da mesma, tendo em vista tratar-se apenas de mera
formalidade;

Art. 41° - A Diretoria do Sindicato colocara a disposi¢do da Comissdo Eleitoral os
meios necessaria a realizagdo do processo eleitoral.

SECAO IV
DOS ASSOCIADOS APTOS A VOTAREM

Art. — 42° - Estara apto a votar todo o associado que na data da eleigdo estiver:

[ - Com mais de 06 (seis) meses de inscrigdo no quadro social;

[T — Estiver totalmente adimplente com as mensalidades do Sindicato até 10 (dez) dias
antes do dia da Eleigdo da Diretoria do Sindicato;

[T - Em pleno gozo dos seus direitos sociais, previsto no presente estatuto.

Pardgrafo Unico - O eleitor que ndo tiver seu nome inscrito na lista de votantes
poderd votar desde que apresente documento comprobatorio de estar adimplente com

suas obrigagdes junto ao Sindicato.
SECAO V ‘[f‘{
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DA HABILITACAO DOS CANDIDATOS AO PLEITO ELEITORAL

Art. 43° - Podera ser candidato o associado que, nz;. data da realizagdo das
eleigdes primeiro escrutinio:

[ - Contar com o minimo de dois anos de registro como associado da entidade;

II - Comprovar com CTPS ou documento habil o exercicio profissional de farmacéutico
por no minimo trés anos;

IIT - N@o ter lesado o patriménio publico ou de qualquer entidade sindical, desde que se
explicite em seu desfavor sentenca transita em julgado.

IV - Comprovar quitagdo com tesouraria e contribuigdes sindicais no ato da inscrigo
como candidato.

Art. 44° - Néo podera ser votado, bem como fica vedado de permanecer no exercicio
de cargos efetivos, o associado que:

[ - Ndo tiver definitivamente aprovada as suas contas em funcdo de cargos de
administragdo sindical, atual e/ou anteriores, esgotadas as instancias de recurso;

IT- Que houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical, na forma do inciso III,
do artigo 43, do presente estatuto;

IIT - Ser Proprietario de Estabelecimento Farmacéutico, ou congénere, ainda que ostente
o status de farmacéutico empregado, tendo em vista tratar-se 0 SINFAERJ de sindicato
exclusivamente de farmacéuticos que exergam a profissdo, sendo vedado, também, votar
em farmacéutico servidor publico que seja detentor de cargo diverso, ainda que
precariamente, ou desviado de fungdo responda por alguma responsabilidade técnica;

Art. 45° - Os candidatos serdo inscritos em chapas completas da Dire¢do sendo
numeradas segundo a ordem de registro que devera ser feito na sede do Sindicato.

§ I°- O mesmo candidato ndo podera ser inscrito em mais de 01 (uma) chapa.

§ 2°- No primeiro dia apds o término de inscrigéo de chapa, a comissio eleitoral devera
emitir parecer sobre a situagio das chapas inscritas. Em havendo irregularidades em
qualquer das chapas, as mesmas deverdo ser comunicadas imediatamente.

§ 3° Somente associado poderd propor a impugna¢do de chapa ou candidatos,
a Comissdo Eleitoral, desde que de forma fundamentada, bem como acompanhada das
respectivas provas, sendo instaurado em seu desfavor, provado que o fez por motivo
torpe, processo visando sua exclusdo do sindicato, facultando-se lhe a ampla defesa e o

contraditorio, @
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§ 4° - A chapa impugnada tera o prazo de 03 (trés) dias apos a comunicago
da impugnagdo para recorrer a comissdo eleitoral que tera outros 03 {trés) dias para
se posicionar, ou substituir os candidatos impugnados por candidatos -em
condigdes regulares estes sem direito a recurso. :
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§ 5° - Sera excluida a chapa que ndo estiver completa, depois de decorrido o prazo
e condigdes previstas no paragrafo quarto deste artigo.

Parsgrafo Unico: Todos os prazos correrdo na sede do Sindicato, iniciando 0 mesmo um
dia apds a notificagdo do interessado (s), sendo certo que se dar4 através de publicagio
no site do mesmo, iniciando-se sempre em dia util, e sendo prorrogado quando o seu final
cair em finais de semana ou feriados;

SECAO VI
DOS PROCEDIMENTOS PARA REGISTRO E COMPOSICAO DE CHAPAS

Art. 46° - O prazo para registro de chapas sera de 07 (sete) dias contados da publicagdo
do Edital de Convocagdo do Calendario Eleitoral.

§ 1° - O registro de chapas sera lavrado pela Comissdo Eleitoral, que recebera a
documental da secretaria do sindicato, de modo que a mesma (Secretaria) fornecera
recibo da documentagdo apresentada as chapas interessadas, havendo publicagio no site
do Sindicato o deferimento ou indeferimento do precitado registro;

§ 2°- A Comissdo Eleitoral mantera uma secretaria, durante o periodo dedicado ao registro
das Chapas, onde se encontrara a disposi¢do dos interessados pessoa habilitada para
atendimento, prestagdo de informagdes concernentes ao processo eleitoral, recebimento
de documentacdo e fornecimento do correspondente recibo, sendo vedado a qualquer
membro da Comissdo receber documentos relativos ao pleito eleitoral, de modo que possa
verificar o cumprimento dos prazos pelas chapas em todo os procedimentos relativos ao
pleito eleitora;

§ 3° - O requerimento de registro de chapas, assinado por qualquer dos candidatos que a
integram, sera enderegado a Secretaria do Sindicato com vistas a Comissdo Eleitoral, em
02 (duas) vias e instruido com os seguintes documentos:

a) Ficha de qualificagdo do candidato em 02 (duas) vias assinadas pelo proprio candidato;

b) Copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, onde constem a
qualificagdo civil, verso e anverso e os contratos de trabalho que comprovem o tempo de
exercicio profissional, ou documento que o substitua, tratando-se de farmacéutico
servidor publico, copia do contracheque € cdpia do ato de investidura no cargo de

farmacéutico;
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Art. 47°- A chapa devera ser registfadé com 14 (quato?ié) nomes, sendo 7 (sete) relativos

a Diretoria [ (um) Diretor Suplente, 3 (trés) relativos ao Conselho Fiscal e 3 (trés)
suplentes do Conselho Fiscal. : -

Art. 48° - Sera recusado o registro da chapa que ndo atender o acima explicitado;

Art. 49° - Verificando-se irregularidades na documentagio de um dos membros da chapa,
a Comissdo Eleitoral notificard o interessado para que promova a corregdo no prazo de
03 (trés) dias uteis a contar da data da notificagio pela Comissdo Eleitoral, sob pena de
recusa de seu registro.

Art. 50° - No prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do registro, o Sindicato
fornecera aos candidatos, individualmente, comprovante da candidatura e no mesmo
prazo comunicagdo, por escrito, 4 Empresa, o dia e a hora do registro da candidatura do
seu empregado.

Art. 51° - No encerramento do prazo para registro de chapas, a Comissdo
Eleitoral providenciara a imediata lavratura da ata correspondente, consignando em
ordem numérica de inscrigdo todas as chapas e os nomes dos candidatos, entregando copia
aos representantes das chapas inscritas, o que se dara expressamente através da Secretaria
do Sindicato;

Art. 52° - Ocorrendo rentncia formal de candidato apés o registro da chapa a Comissdo
Eleitoral afixard copia desse pedido em quadro de aviso na sede do Sindicato, para
conhecimento dos associados.

Pardgrafo Unico - A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera
concorrer desde-que mantenha o minimo de 92% (noventa e dois por cento) dos
candidatos a Diregdo e Conselho Fiscal.

Art. 53° - Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa a Comissdo
Eleitoral, dentro de 48 (quarenta e oito) horas providenciara nova convocagio de eleigo.

Art. 54° - Apo6s o término do prazo para registro de chapas a Secretaria do Sindicato
fornecerd no prazo de 10 (dez) dias antes da data da eleigdo, a relagio nominal dos
associados para cada chapa registrada, desde que requerido por escrito.

Art. 55° - A relagdo nominal de associados em condigdes de votar sera elaborada até (dez)
dias, antes da data de elei¢do e sera afixada em local de facil acesso na sede do
Sindicato para consulta de todos os interessados e fornecidos, mediante recibo 2
Comissdo Eleitoral.

SECAO VII
DA IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS

Art. 56° - O prazo de impugnacdo de candidaturas ¢ de 03 (trés) dias dteis apds a
publicag@o das Chapas inscritas junto ao site do Sindicato. @)/
V
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§ I° - A impugnagio, que somente podera versar sobre as causas de
inelegibilidade previstas no estatuto, sera proposta -através de - requerimentc -
fundamentado, dirigido 4 Comissdo Eleitoral e entregue mediante recibo, na Secretaria
do sindicato por associados em pleno gozo de seus direitos sindicais, que a fara constar
em livro proprio, bem como expressamente a data em que a recebeu, sob pena de
demissdo, sendo nula a entrega de tal impugnagdo a qualquer membro da Comissio.

§ 2° - No encerramento do prazo de impugnagdo lavrar-se-a o competente termo
de encerramento em que serdo consignadas as impugnagdes propostas, destacando-
se nominalmente, os impugnantes e os candidatos impugnados.

§ 3° - Cientificado oficialmente, em 48 (quarenta e oito) horas, o candidato impugnado
apresentara contrarrazdes, instruindo o processo, ¢ a Comissio Eleitoral decidira sobre a
procedéncia ou ndo da impugnagdo em até 10 (dez) dias corridos.

§ 4° - Decidindo pelo processamento da impugnagdo, a Comissdo Eleitoral, providenciara
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas:

a) Afixagdo da decisdo no quadro de aviso, para conhecimento de todos os interessados;

b) Notificagdo ao integrante impugnado, o que se dard através de publicagio no site do
SINFAERJ;

§ 5° - Julgada improcedente a impugnagdo, o candidato impugnado concorrera
as eleigdes, se procedente ndo concorrera.

§ 6° - A chapa da qual fizerem parte os impugnados, podera concorrer as eleigdes, desde
que mantenha 92% (noventa e dois por cento) dos candidatos a Dire¢do e Conselho
Fiscal.

SECAO VIII
DO VOTO SECRETO

Art. 57° - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

a) o uso da cédula tinica contendo todas as chapas registradas;

b) Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

¢) Verificagdo da autenticidade de cédula com rubrica a vista dos membros da mesa
coletora;

d) Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

Art. 58° - A cédula unica contendo todas as chapas registrada, serd
confeccionada em papéis brancos, opacos e pouco absorventes com tipos uniformes.

&
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§ 1° - A cédula unica devera ser confeccionada de maneira tal que, debrada, resguarde
o sigilo do voto sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

§ 2° - As chapas registradas deverdio ser numeradas seguidamente, a partir do niimero 01
(um) obedecendo a ordem de registro.

§ 3° - As cédulas conterdo os nomes e ou apelidos dos candidatos conforme a ordem
apresentada pela chapa.

Art. 59° - As mesas coletoras de votos funcionardo sob exclusiva responsabilidade de
um coordenador e de dois mesarios nomeados pela comissdo eleitoral, até 10 (dez) dias
antes da eleigdo.

§ I° - Serdo instaladas mesas coletoras na sede social do Sindicato, e mesas coletoras
itinerantes que percorrerdo itinerarios preestabelecidos, de modo a facilitar a votagdo dos
farmacéuticos que residem distante da sede do mesmo;

§ 2° - Cada chapa concorrente fornecera 2 Comissdo Eleitoral nomes de pessoas idoneas

que ndo pertencam a nenhuma chapa para fiscalizar as mesas coletoras, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias em relagdo a data de realizagdo da eleigio.

§ 3° - Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acompanhados por fiscal designado
pelas chapas na proporgdo de 01 (um) fiscal por chapa registrada.

§ 4° - Caso uma das chapas ndo indique os representantes previsto nesse artigo em seus
paragrafos 2° € 3° ou se o representante faltar, a Comissdo Eleitoral garantird que a mesa
fara a coleta de votos com a composigdo presente.

Art. 60° - Ndo poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:
a) Os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, até o segundo grau,

inclusive, sendo excluido do quadro de sécios do Sindicato o farmacéutico que fizer
indica¢do violando o explicitado nessa alinea, garantindo-se lhe o contraditorio;

b) Os membros da Administragio do Sindicato.

Art. 61° - Os mesarios substituirdo 0 Coordenador da mesa coletora de modo que haja
Sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 1° - Os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertura, durante
€ no enceramento da votagdo, salvo motivo de forga maior registrado em Ata.

§ 2° - Ndo comparecendo o Coordenador da mesa coletora até 15 (quinze) minutos
antes da hora determinada para o inicio da votagio assumird a Coordenagdo o
primeiro mesdrio €, na falta ou impedimento, o segundo mesério, garantindo-se que todas

as mesas coletoras sairdo para a coleta de votos.
?
M

~.
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§ 3° - A comissdo eleitoral des:gnara, naquele momento dentre as pcssoas preszantes,
¢ observados os impedimentos do artigo anterior, os membros que forem necessarios
para completarem a mesa.

SECAO X
DA COLETA DE VOTOS

Art. 62° - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, os
fiscais designados e, durante o tempo necessario a votagdo, o eleitor.

Pardgrafo Unico - Nenhuma pessoa estranha a dire¢@o da mesa coletora podera intervir
no seu funcionamento durante os trabalhos de votagao.

Art. 63° - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentagdo a mesa, depois de
ser identificado, assinard a folha de votantes, recebera a cédula Unica rubricada
pelo Coordenador e mesario e, na cabine indevassavel, apés assinar a preferéncia, a
dobrara, depositando-a, em seguida, na urna colocada na mesa coletora.

Parigrafo Unico - Antes de depositar a cédula na uma, o eleitor devera exibir a parte
rubricada 4 mesa ¢ aos fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se ¢ a mesma que lhe
foi entregue. Se a cédula for 2 mesma, o eleitor serd convidado a voltar a cabine
indevassavel e a trazer o seu voto na cédula que recebeu, se o eleitor ndo proceder
conforme determinado, ndo podera votar anotando-se a ocorréncia em ata.

Art. 64° - Sdo validos para identificagdo do eleitor, desde que tenham fotos qualquer
um dos documentos abaixo:

a) Carteira de Socio do Sinfaerj;
b) Carteira Profissional CRF/RI;
¢) Carteira de identidade;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Art. 65° - A hora determinada no edital para encerramento da votagdo, havendo no
recinto eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a fazerem entrega aos mesarios
da mesa coletora o documento de identificagdo prosseguindo os trabalhos, até que vote
o Gltimo eleitor. Caso ndo haja mais eleitor a votar, serdo imediatamente encerrados os
trabalhos.
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§ I° - Em havendo urna itinerante seu roteiro sera pré-estabelecido em Assembleia Geral
Extraordinaria, que devera ocorrer 30 (trinta) dias antes das eleigdes. Os membros das
mesas coletoras deverdo portar listagem de sécios aptos a votar e registrar sm ata todos
0s procedimentos realizados em cada local de votagdo. As.urnas devardo ser lacradas
sempre que forem transportadas;

§ 2° - Encerrados os trabalhos de votagdo, a urna sera lacrada, com a posigdo de tiras de
papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais.

§ 3° - Em seguida, o Coordenador fari lavrar Ata, que também sera assinada
pelos mesarios e fiscais registrando data e hora do inicio e encerramento dos trabalhos,
total de votantes e dos associados em condi¢do de votar, nimero de votos em separado
se os houver, bem como resumidamente, os protestos apresentados. A  seguir o

Coordenador da mesa coletora fara entrega a Comissdo Eleitoral mediante recibo, de todo
material utilizado durante a votag3o.

SECAO XI
DA MESA APURADORA DE VOTOS

Art. 66° - A segio eleitoral de apuragdo sera instalada na sede do Sindicato, ou em local
apropriado imediatamente apds o encerramento da votagdo, sob a presenga de pessoas
de notoria idoneidade, designados pela Comissdo Eleitoral. O presidente da mesa
apuradora de votos recebera da Comissdo Eleitoral as Atas de instalagdo e encerramento
das mesas coletoras de votos, as listas de votantes e as urnas devidamente lacradas e
rubricadas pelos mesérios e fiscais.

§ I° - A mesa apuradora de votos sera composta de escrutinadores indicados em igual
nimero, pelas chapas concorrentes, ficando assegurado o acompanhamento dos trabalhos
pelos fiscais designados na proporgdo de um por chapa para cada mesa.

§ 2°- O presidente da mesa apuradora, verificara pela lista de votantes se 0 quérum
previsto de um tergo de associados aptos a votar, procedendo em caso afirmativo a
abertura das urnas, uma de cada vez, para a contagem das cédulas de vota¢do, Ao mesmo
tempo, procedera a leitura de cada uma das mesas coletoras correspondentes e decidira,
um a um, pela apura¢do ou ndo dos votos tomados "em separado” vista das razdes que
0s determinaram, conforme se consignou nas sobre-cartas.

Art. 67° - Na contagem da cédula de cada urna, o Presidente verificara se o seu nimero
coincide com o da lista de votantes.

§ 1° - Se o niimero de cédulas for igual ou inferir ao de votantes que assinaram a respectiva
lista, far-se-4 a apuragdo;

§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes proceder-se-a a

apuragao; ; (
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Art. 68° - Finda a apurago o Presidente da mesa apuradora proclamars eleita a chapa
que obtiver maioria simples dos votos em relagdo ao total de votos apuradcs. ¢ fara lavra:
Ata dos trabalhos eleitorais. ’

§ I° - A Ata mencionara obrigatoriamente:

a) Dia e hora de abertura e do encerramento dos trabalhos;

b) Local ou locais em que funcionarem as mesas coletoras, com nomes dos respectivos
componentes;

¢) Resultado de cada urna apurada, especificando-se o niimero de votantes, sobrecartas,
cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrad4 votos em branco e votos nulos;

d) Numero total de eleitores que votaram;
€) Resultado geral da apuragao:;

f) Proclamagdo dos eleitos.

Art. 69° - Se o numero de votos de urna anulada for superior a diferenga entre as duas
chapas mais votadas, ndo havera proclamagdo de vencedores, pela mesa apuradora
cabendo a Comissdo Eleitoral realizar novas elei¢des no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 70° - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-30 novas eleigdes
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, limitada a eleigdo as chapas em questio;

Art. 71° - A fim de assegurar eventual recontagem de votos s cédulas apuradas
permanecerdo sob a guarda do presidente da mesa apuradora até a proclamagio final do
resultado da elei¢do, devendo o sindicato dispor de cofre para tanto;

Art. 72° - O resultado da eleigdo devera ser publicado no Diério oficial do Estado do Rio
de Janeiro ou jornal de grande circulagéo, sendo comunicado a Federagdo a que estiver
filiado o sindicato, as entidades e autoridades Julgadas necessario no prazo maximo de
dez dias apds a apuragdo.

73° - A Comissdo Eleitoral deverd comunicar por escrito a Empresa ou
Orgdo Empregador, no prazo de 24 (vinte quatro) horas, a elei¢io, bem como a data de
posse do empregado.

Art. 74° - A Ata de apuragdo e proclamagdo da chapa eleita, sera elaborada
de canformidade com as normas deste Estatuto, e devera ser registrada em cartério num
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas uteis, ndo havendo nenhum obice;

if\? y
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SECAOXIT
DO QUORUM E DA VACANCIA DA ADMINISTRACAO

Art.75° - A eleigdo do Sindicato s6 sera valida se participar da votagdo o miiimo de um
tergo dos associados com direito a voto. Ndo sendo obtido esse quérum o Presidente da
Comissdo Eleitoral, encerrara a eleigdo fara inutilizar as cédulas e sobrecartas sem abrir,
notificando, em seguida a Comisso Eleitoral, para que esta promova nova eleiggo.

§ 1° - A nova eleigdo tera validade com qualquer numero de eleitores, observadas as
mesmas formalidades da Primeira;

§ 2° - Apenas as chapas inscritas para a primeira eleigdo concorrerdio a subsequente;

§ 3°. - 86 poderdo participar da eleigdo em segunda convocagdo os eleitores que se
encontrem em condigdes de exercitar o voto na primeira convocagio;

§ 4° - Em caso de vacincia decorrente de agdo judicial que suspenda o processo Eleitoral,
0 mandato da diretoria vigente ser4 automaticamente prorrogado até a decisdo final da
disputa judicial;

UTILIZACAO DA ESTRUTURA
E APOIO MATERIAL DO SINDICATO

Art. 76° - Ndo serd permitido a utilizagdo de equipamentos, e recursos financeiros do
Sindicato, por qualquer das chapas concorrentes.

Paragrafo Unico - No caso de surgir a necessidade de apoio material, este sera
decidido pela Comissdo Eleitoral, apos sua formagdo, garantindo-se a paridade entre as
partes.

Art. 77° - Todos os recursos do Sindicato tais como: financeiro, equipamentos, veiculos,
- computadores, etc., necessarios a0 bom andamento do processo eleitoral, serdo
colocados a disposi¢do da Comissdo Eleitoral, garantindo a esta, poder de fiscalizagdo a
partir do registro das chapas objetivando evitar qualquer uso indevido da estrutura do
Sindicato.
SECAO X1V
DA ANULACAO E DA NULIDADE DO PROCESSOE LEITORAL

Art. 78° - Sera anulada a eleigdo quando, mediante recurso formalizado nos termos deste
Estatuto, ficar comprovado:

a) Que foi realizada em dia, hora e local diversos dos indicados no edital de convocagio
ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem que hajam votado todos os
eleitores da folha de votagdo, salvo motivo justificado para o encerramento da mesma,

b) Que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatuto;

&
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¢) Que ndo foi cumprido qualquer dos prazos estabelecido neste Estatuto;
d) Ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando prejuizo

a qualquer candidato ou chapa concorrente.

Parigrafo Unico - A anulagdo do voto ndo implicara anulagdo da uma em que a
ocorréncia se verificar. De igual forma a anulagfo de urna nio implicara na anulagdo da
elei¢do, salvo se o nimero de votos anulados for igual ou superior ao da diferenca final
entre as duas chapas mais votadas.

Art. 79° - Sera indeferida, de plano, Pelo Presidente da Comissio Eleitoral, a nulidade
invocada, por quem lhe tenha dado causa.

Art. 80° - Anuladas as eleigdes no Sindicato, outras serfio convocadas no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da publicagio do despacho anulatério.

Art. 81° - A Comissdo Eleitoral incumbe zelar para que se mantenha organizado o
processo eleitoral em duas vias constituida a primeira via dos documentos originais.

Par4grafo Unico - Sio pecas essenciais do processo eleitoral:

a) Edital, folha inteira do jornal com o edital, boletim do Sindicato que publicaram o aviso
resumido da convocagdo eleitoral;

b) Copia do requerimento dos registros de chapas e as respectivas, fichas de qualificagdo
individual dos candidatos:

¢) Folha inteira do jornal que publicou a relagdo nominal das chapas registradas;

d) Cépias dos expedientes relativos a composi¢io das mesas eleitorais;
e) Relagdo dos socios em condigdes de votar:

f) Listas de votagdo;

g) Atas das segdes eleitorais de votagdo e de apuragdo dos votos;
h) Exemplar da cédula unica de votagdo;

1) Cépia das impugnagdes e dos recursos e respectivas contrarrazdes;

J) Comunicaggo oficial das decisdes da Comissdo Eleitoral.
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CAPITULO VI

DA ESCOLHA DE DELEGADOS REPRESENTANTES DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

Art. 82° - A escolha de delegados representantes da categoria profissional para participar
de Congresso Nacional da Categoria profissional, Plendrias Nacional de Campanha

salarial, Congresso da Central Sindical sera escolhido pela Diretoria do Sindicato, dentre
seus membros.

Parigrafo Unico — O (s) delegado (s) que ndo pertencer (em) a Diretoria do Sinfaer;j,
devera (o) ser escolhido (s) em Assembleia Geral de Associados.

CAPITULO VII
DA PERDA DE MANDATO

Art. 83° - Perdera o mandato o membro da Diretoria enquadrando nos seguintes casos:
[ - Malversagdo ou dilapidagdo do patriménio do Sindicato;

[T - Descumprimento dos seus encargos;
[II - Violagdo do presente estatuto;

IV - Houver faltado, sem justificativa, mais de a metade das reunides da Diretoria num
periodo de 03 (trés) meses;

V - Desligar-se do quadro social;

VI - Licenciar-se por mais de 03 (trés) meses, consecutivos ou ndo, sem autorizagdo da
diregdo, ressalvados os afastamentos oriundos da relagdo de emprego.

Parigrafo Unico - A perda do mandato serd declarada pela Diregio do Sindicato com
recurso maximo a Assembleia Geral Ordindria.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Art.84° - Constitui patriménio do Sindicato:

[ - As contribuigdes devidas em decorréncia de norma legal ou clausulas inseridas em
convengdes, acordos ou dissidio coletivo de trabalho, ou decidida em Assembleia Geral;

II - Doagdes ou legados;
IIT - Bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;
[V — Aluguéis de iméveis e juros de titulos e depdsitos;

V - Multas e outras rendas eventuais.




mnmnsmnmmwmum
- FLi 08 Litw, 120 5005 637605 - Lipa

. RO of Jemw - R - CEF 20021 150

é Tegroms: (21) 232-1022 / 243041 Fax: 21) 22320870

HE Tl e - WER Bl B A

Art. 85°- : alienagdo de bens imévzié deverd ser precedida de aprovagic em'Aﬁse“mblsia

critério da Assembleia Geral Ordinaria,

CAPITULO vIX
Voto por Urna Eletrénica

Art. 88° - Fica prevista a possibilidade da votagdo através de uma eletrdnica;
cujas normas serdo estabelecidas pela Comissio Elej

CAPITULO X
Voto pela Internet

estabelecidas em regimento préprio, serfio adotadas pela Diregdo, ad referendum dos
associados, convocados em Assembleia Geral Ordingria.

CAPITULO X1
Das Disposicdes Geria e Transitérias

Art. 91° - O presente Estatuto revoga integralmente o disposto do Estatuto anterior
registrado em 09 de margo de 2010, e passa a vigorar a partir da data de sua validag@o no
Registro Civil de Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro.
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UZA MELO FABIO ARCENIO NETO

Presidente do SINFAER! e da AGE Secretdrio da AGE
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CARTORIO DE PESSOAS JURIDICAS
ATAS: Ordem dos Jomailistas do Brasil - sleicio de diretoria e c. diretor
2015/2018 - Malr. 5.736. Fundacio Getiio Vargas (Matriz) - Praia de
Botafogo, 190 - aprov contas 2014 - Matr. 15.987. instituto Ago Brast
- consolidagio - Mafr. 24.629, Centro Educacional de Realengo - subst
de direiora @ nomeagiic p/ o C. Superior, escolha do Chancsler, balango
patrimonial 2013 e 2014 - Matr. 30.334. Loja Simbolica Philantropica &
Ordem |l N.1684 - posse - Matr. 50.174. Igreja Evangélica Pentacostal :
Crista - Rua Lopes Quintas, N° 484 - Jardim Botéinico - eleigio de diretoria -
2015/2018 - Matr. 77.512. Obra Social de Apoio ao Menor da Cidade de
Deus e 30 ldoso - 0. 8. A. M. |. - eleicio de diretoria 2015/2019 - Matr.
92.888. Associagio dos Funcionarios da Socledade IBGEana - AFUSI
- eleiglio de vice-presidenis mandaio de 02 anos - Matr. 101.779. Sin-
dicato dos Empregados de Empresas de Servicos Contabels do Eatado
do Rio de Janeiro - aprov contribuiciio sindical - Matr. 111.874. Sindicato ;
dos Farmacsuticos do Estado do Rio de Janeiro - consolidagiio - Matr, ,
114.117. Sindicato des Cometoras e Distribuidoras de Tiulos o Valores '
Mobifidrios do Rio de Janeiro - adendo 4 ata de 08/10/2014 & 08/10/2014 :
- Matr, 123,148, Abrigo do Marinheiro -
membros/

Je Janeiro - aprov das contas e des balancos do exercicio 2014 - Matr, |
148.359. Sindicato das Empresas de Bens Mévels, Videdlocadoras, de
Equipamentos Xerognificos e Heliogréficos, Equipamentos Médicos, Eié-¢
iricos, Eletr8nicos de informética. Equipamentos Pesados para Constru-*
8o Civil - eleiglio de diretoria 2015/ 2019 - Matr. 160.852. Fundaglio paral
o Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico em Saide - FIOTEC - eleigio
e diretoria 06/2015 a 06/2017 - Matr. 165.564. Fundagiio para o Desen-
volvimento Clentifico e Tecnoldgico em Salide - FIOTEC - aprov de rala-
{orio gestio 2014 - Malr. 165.564. Irmandade dé Nossa Senhora do Ro-
sdrio @ Sio Benedifo dos Homens Pretos - elaiclo de dirstoria 2015, 2016
@ 2017 - Matr. 170.970, Federagiio das Empresas de Transportes de Pas-
sageiros do Estado do Rio de Janeiro - da prestaclio de flanca
psia FETRANSPOR por 08 meses - Matr. 176.422, Insfituto Telemar S/C
- subst diretores até 2016 - Matr. 187.077. Convicglio Editora - elsiglio de'
Jiretoria 2015/2017 - Malr. 222.386, Associagiio dos Taxistas do Terminal
das Barcas - Praga XV - Ancora Taxi - RJ - eleigiio de diretoria, c. fiscal.
@ ética e disciplina 11/01/2015 até 31/03/2018 - Matr. 232.511. ASTERA
- Assoclagdio das Terapeutas do Jardim Botinico - eleigo de diratoria :
2015/2018 - aprov das contas de 2012/ 2016 - Maty, 235.296. Urilio de |
Ministros Evangélicos no Brasil - ait de sede - Matr, 239.808. igrejs Co- -
munidade Evangéiica Ministério Monte Morid - Av, Canal Dois, 347-A, -
Conjunto Cesaréio, Santa Cruz - sleicio de diretoria 201572017 - Matr. .
250.584, instituto Rio Esporte @ Lazer - aprova celebraglio de confrato
com a prefeitura RJ - Matr. 251.271. instituto de Pesquisa e Estudos Ju- -
ndicos Avangados - IPEJA - ait de seds - Matr. 256.367. Gremio da Vela '
e Remo da EFOMM - Escola de Oficiais de Marinha Mercants - elsiclic
de dirstoria 2015 - posse de comodoria p/ 0 ana de 2015 - Matr. 266.880.-
ALTERACOES CONTRATUAIS: Bittar Arquitetos Associados Lida - sai~
da de sécio/consalidacio - Matr. 130.808. Ambar Studio Fotografico Lida.
ME - dissolucSio - Matr. 138.320. Softroad Sistemas Ltda - dissoluciio
- Matr. 140.179. Next Level Soluglies Lida - salda @ admissiio de socio/
cass30 de cotas/alt de sede, denominagio e alt da adm/aumento de ca-
pitalf transf de registroiconsciidagiio - Mair. 174.436. Broadspan Capitat

DiMP1 - Geatio em Satde Lida - alt de sede/aumento de capital/ consoli-
daglo - Matr. 233.783. Empdrio do Bem Estar Clinica de Fisioterapia Lida
- admisadio de sdcio/cessiio de cotas/alt de sede/ consolidaghio - Matr.
239.411, Rejacor Assessoria @ Corretagem de Seguros Lida - ME - ait
de sede e denominacoftransf de registro/consclidacio - Matr. 240.658.
Oitis Consultoria Econdmica e Financeira Lida - retomada das ativida-
des sociais/ait da adm / consolidaciio - Matr. 242.908. Milerbaum, 2FS

Servigos de Informagio e Comunicagdo Lida - alt de seds / consolida-
¢80 - Matr. 243.808. ASSENA - Associagiio de Secwidade Social dos
Servidores Publicos Nacionals - consolidagiio - Matr. 245.735. PROFF4
Consultoria de Gente @ Gestéio Lida - EPP - saida de sdcio/cesséio de
cotas/consolidacio - Matr. 246,318, Coach & Cursos Desenvolvimento
Pessoal Lida - alt de - Matr. 256.638. Brasil Live Turis-

rketing Lida ME - dissoluglio - Matr. 261.698.
~saids e admissio de sdcio/cessio de cotas/alt de

- Matr. 262.418. Moviment Company Academia Lida ME - dissoluglio -
Matr. 284.842. FundiPeca Representagies Lida EPP - atualiza endereco
dos - Matr. 265.847. CONTRATOS: Santa Rita de
Cassia Pediatras @ Neonatologistas Associados Lida - Matr. 266.208. RS
Sarvigos de instslagiio, Pintura, Reparos ¢ Manutengio em Geral Lida
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268.213. ESTATUTOS: Associagiic Formandos UNIGRANRIO Caxias
Madicina 2018.1 - Matr. 266.214. Igreja Pentecostal Fonts de Agua Viva
em Cosmos - Malr. 268.215. Associagiio Nacionsl de Funclonarios do

Mafr. 268.216. Conseiho Escola Comunidade da Escola Municipal Paulo
Vanzoiini - Matr. 266.217.
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